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1. Introducéo

Este Manual reforca o compromisso da Smartwealth com a conformidade
regulatoria, a ética empresarial e a integridade nas atividades de consultoria de
valores mobiliarios, em conformidade com a Instrucdo CVM n° 19/2021 e demais

normativas aplicaveis.

Ele integra o Programa de Compliance da Smartwealth, abrangendo sdcios,
diretores, colaboradores, parceiros e prestadores de servicos, estabelecendo
controles internos proporcionais ao porte e complexidade da empresa.
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2. Objetivo e Principios

2.1 Objetivo

Esta Politica de Controles Internos tem como objetivo estabelecer regras e
procedimentos para garantir a integridade, a eficiéncia e a conformidade das
atividades conduzidas pela Smartwealth, em linha com as melhores praticas de
mercado e a regulamentacao vigente (CVM, ANBIMA e BACEN, quando aplicavel).

Os controles internos da Smartwealth tém como propdésito:

e Assegurar que 0s processos e operacfes sejam executados conforme
politicas internas e normas legais;

 |dentificar, monitorar e mitigar riscos operacionais, reputacionais e de
compliance;

 Promover uma cultura de integridade e responsabilidade em todas as
atividades da empresa.

2.2 Principios

O programa de compliance da Smartwealth se baseia em:

e Independéncia da funcdo de compliance - autonomia e poder de veto em
decis@es regulatérias;

* Transparéncia com reguladores e clientes;

» Segregacao de fungdes entre compliance e areas de negocios;
» Acesso irrestrito as informacfes necessarias para fiscalizagao;
* Prevencdao, deteccdo e resposta a irregularidades;
 Avaliacdo periédica de riscos de ndo conformidade;

* Proporcionalidade dos controles ao porte e complexidade da empresa.
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3. Abrangéncia

Esta Politica aplica-se a todos os socios, diretores, colaboradores e prestadores de
servicos que representem a Smartwealth em qualquer capacidade.
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4. Estrutura e Responsabilidades

A estrutura de controles internos da Smartwealth € proporcional ao seu porte e
composta pelos seguintes responsaveis:

4.1 Diretor de Compliance, Gestao de Risco e PLD/FT

* Responsavel por desenhar, supervisionar e revisar o sistema de controles

internos;

e Avaliar periodicamente 0s riscos operacionais e propor melhorias nos
processos;

» Manter registros das verificacdes realizadas e reportar eventuais falhas a alta
administracao;

» Implementar politicas internas de compliance, PLD/FT e suitability;
 Supervisionar controles internos e matriz de risco;

e Conduzir investigacdes de irregularidades;

* Representar a Smartwealth junto a CVM, COAF, ANBIMA e demais 6rgéaos;

» Reportar periodicamente aos sécios e ao Conselho/Comité de Compliance.

4.2 Diretor de Consultoria e Suitability

* Responsavel por garantir que as recomendacgfes de investimento estejam
alinhadas ao perfil do cliente e dentro das normas vigentes;

e Cooperar com o Diretor de Compliance no aprimoramento dos controles e na
correcao de eventuais desvios identificados;

* Zelar pela qualidade das recomendagdes de investimentos.

4.3 Conselho/Comité de Compliance

* Delibera sobre riscos relevantes, investigacdes e medidas corretivas;
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e« As decisbes devem sempre respeitar 0s interesses do cliente e a
sustentabilidade da empresa.

Ambos os diretores sdo responsaveis por documentar os procedimentos internos,
aprovar revisdes e assegurar a aderéncia aos controles definidos.
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5. Independéncia da Funcao de Compliance

A area de Compliance possui autonomia e poder de veto em decisdes que conflitem
com normas legais ou regulatorias. Sua remuneracgéo é independente das areas de
negocio, para assegurar objetividade.
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6. Conflitos de Interesse

» Devem ser evitados, mitigados e reportados imediatamente.

* Regras de politica de negociacao pessoal e prioridade de ordens dos clientes
devem ser observadas.

» Casos néo solucionados seréo decididos pelo Comité de Compliance.
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7. Procedimentos e Avaliacao de Controles

7.1 Identificacao de Riscos

A Smartwealth identifica, anualmente, riscos operacionais e de compliance
relacionados as suas atividades de consultoria.

7.2 Avaliacéo de Controles

Os controles séo revisados com base em uma abordagem de risco, priorizando
agueles que impactam diretamente a relacdo com clientes e a integridade das

recomendacdes de investimento.

7.3 Acompanhamento e Monitoramento

O Diretor de Compliance conduz revisdo anual dos controles internos, registrando
resultados em um Relatorio de Controles Internos, que € submetido a aprovacéo
da alta administracao.

7.4 Planos de Acgéao

Sempre que identificadas falhas ou fragilidades, devem ser elaborados planos de
acao corretivos e prazos de execucao.
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8. Abordagem Baseada em Risco

* Identificacdo: mapear riscos regulatérios e operacionais.
» Analise: avaliar probabilidade de ocorréncia e impacto.

* Classificacdo: baixo, médio e alto risco.

e Tratamento: evitar, mitigar, transferir ou aceitar riscos

* Monitoramento continuo da matriz de risco.
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9. Prevencao, Deteccéo e Resposta

* Prevencdo: politicas internas, controles, inventario regulatorio.

» Deteccédo: modelo de trés linhas de defesa (areas de negdcio, compliance,
auditoria independente).

* Resposta: investigacdes internas, medidas disciplinares, comunicacao a
reguladores.

9.1 Inventario Regulatério e Testes de Controles

A area de Compliance mantera atualizado um Inventario Regulatério, contendo
todas as obrigacdes aplicaveis perante CVM, ANBIMA, BACEN e demais 6rgéos,
com indicacao de responsaveis, prazos e evidéncias de cumprimento.

Serdo realizados testes periédicos de eficacia dos controles internos,
conduzidos por auditoria interna ou independente, com registro de resultados, plano
de acéo corretivo e reporte ao Comité de Compliance.
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10. Contratacéo e Supervisao de Terceiros

* Todos os prestadores de servigos passam por due diligence prévia (KYP).
» Monitoramento periddico conforme risco (alto, médio, baixo).

e Contratos devem incluir clausulas de confidencialidade, integridade e
conformidade regulatéria.
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11. Comunicacao e Treinamento

A Smartwealth promove comunicagdo continua entre os diretores e colaboradores
guanto aos controles e boas praticas internas.

Um treinamento anual reforcara:

« Etica e conduta profissional;
» Cumprimento regulatério;

*» Mitigagao de riscos operacionais e de compliance.

11.1 Treinamentos Obrigatdrios

e Treinamentos obrigatérios anuais sobre compliance, ética e PLD/FT para
todos os colaboradores.

* Registro de presenca e avaliagbes devem ser arquivados por no minimo 5

anos.
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12. Vigéncia e Atualizacéao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacéo e sera revisada anualmente
ou sempre que houver alteracdes regulatérias ou mudancas estruturais na

empresa.
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13. Controle de Versoes

Outubro/2025 = Diretor de Compliance = Versdo inicial do Manual.
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